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DERNEK                GENEL KURUL REHBERİ
“DUADER,Dursun Oğulları Akrabaları Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği”


GENEL KURULLAR YAPILIRKEN DİKKAT EDİLECEK KONULAR

Genel kurul hazırlık ve sonuç çalışmaları 3 aşamada gerçekleşecektir.

1. Genel Kurul Öncesi Yapılacak İşlemler.

2. Genel Kurul Esnasında Yapılacak İşlemler.
3. Genel Kurul Sonrası Yapılacak İşlemler.
Genel Kurul Öncesi Yapılacak İşlemler:

1. Genel kurulun yapılacağı yer belirlenir.

Uyarı: Genel Kurul toplantılarını kanun ve tüzük hükümlerine aykırı olarak veya dernek merkezinin bulunduğu veya tüzüğünde belirtilen yer dışında yapan dernek yöneticileri beşyüzmilyon liraya kadar ağır para cezası ile cezalandırılır. Mahkemece, kanun ve tüzük hükümlerine aykırı olarak yapılan genel kurul toplantılarının iptaline de karar verilebilir.
2. Yönetim Kurulu Kararı alınır. (Bakınız 5. sayfa) 

3. Genel Kurul ilanı yapılır. 
Genel kurula katılma hakkı bulunan üyeler, en az 15
 gün önceden, günü, saati, yeri ve gündemi bir gazetede ilan edilmek (Bakınız 6. Sayfa) veya  yazılı ya da  (Bakınız 7. Sayfa) elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantıya çağrılır.
Bu çağrıda, çoğunluk sağlanamaması sebebiyle toplantı yapılamazsa, ikinci toplantının hangi gün, saat ve yerde yapılacağı da belirtilir. İlk toplantı ile ikinci toplantı arasındaki süre yedi günden az, altmış günden fazla olamaz.

Duyurunun yapıldığı veya yazının tebliğ edildiği gün, duyuru için gerekli olan onbeş günlük süreçten sayılmadığından, gazete ilanının veya yazılı ya da elektronik posta ile yapılacak bildirimlerin en az 15 gün önceden yapılması gerekmektedir.

Yazılı tebliğ, APS, taahhütlü posta veya elden evrak teslimi yoluyla yapılabilir. Ancak evrak elden teslim edilirken tebligat esaslarına uygun olarak evrağın üyeye teslim edildiği zimmet defterine 
kaydedilmeli, teslimat imza karşılığı, bizzat üyenin kendisine yapılmalıdır. 
Elektronik posta yoluyla giden evraklar çıktısı alınmak suretiyle tarih ve sıra numarası ile EVRAK KAYIT DEFTERİNE kaydedilir ve GİDEN EVRAK DOSYASINDA 5 yıl süreyle saklanır.

Faks yoluyla veya cep telefonu mesajıyla genel kurul duyurusu yapılamaz. 

Genel kurul ile ilgili duyurunun en az 15 gün önceden yapılacağından yönetim kurulu kararının da daha önceden alınması gerektiğini unutmayınız.  
ÖNERİ: Üye sayısı 50’den fazla olan derneklerin genel kurul duyurularını yerel gazeteye ilan vermek suretiyle yapmaları, kendilerine zaman ve işlem kolaylığı kazandıracağından, tavsiye edilir.
Hazırlanacak Evraklar:

Genel kurul öncesinde aşağıdaki evraklar hazırlanmalıdır.
1. Hazirun Listesi (Genel kurul toplantısına katılacakların listesi) hazırlanır. (Bakınız 10. Sayfa)
2. Yönetim kurulu faaliyet raporu hazırlanır. (Bakınız 11. Sayfa)
3. Denetim kurulu faaliyet raporu hazırlanır. (Bakınız 12. Sayfa)

4. Bilanço, gelir gider hesaplarının raporları hazırlanır. 
5. Yeni dönem çalışma programı hazırlanır.  (Bakınız 14.Sayfa)
6. Yeni dönem tahmini bütçesi hazırlanır. 
7. Oy pusulaları ve zarflar. 
8. Divan heyetinin teşekkülü için Genel Kurula verilecek olan teklif/önerge yazısı hazırlanır. (Bakınız 9. Sayfa)
Genel Kurul Esnasında Yapılacak İşlemler :
Genel Kurul Başlamadan Önce:
1. Açılış  ve yoklama: 

Genel Kurul; 1. toplantıda genel kurula katıma hakkı bulunan üyelerinin yarıdan fazlası; tüzük değişikliği ve derneğin feshi hallerinde üçte ikisinin katılımıyla toplanır; çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak, bu toplantıya katılan üye sayısı, yönetim ve denetim kurulları üye tam sayısının iki katından az olamaz. Üye sayısından kasıt asıl ve yedek üye sayısıdır.
Toplantı yeter sayısı sağlanmışsa durum bir tutanakla tespit edilir  ve  toplantı,  yönetim kurulu başkanı veya görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden biri tarafından  açılır. Toplantı yeter sayısı sağlanamaması halinde de yönetim kurulunca bir tutanak düzenlenir.
Genel Kurul Gündemine Geçilmesi:

2. Divan önergesi verilir. Genel kurul toplantısını yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan vekili ile yazman seçilerek divan heyeti oluşturulur. Divan Heyeti seçildikten sonra gündemin diğer maddelerine geçilir. Bundan sonra; Toplantının yönetimi ve güvenliğinin sağlanması divan başkanına aittir. Divan Heyeti yerini alarak sırasıyla aşağıdaki gündeme göre toplantıyı yürütür. 
3. Saygı duruşu yapılır ve ardından İstiklal Marşı okunur. 
4. Yönetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporu okunur ve müzakeresi yapılır. Yönetim ve Denetim Kurulunun ayrı ayrı ibrası yapılır. 
5. Bilanço, gelir- gider hesapları okunur ve müzakeresi yapılır ve oylanır.
6. Yeni dönem çalışma proğramı  ile tahmini bütçe görüşülür ve oylanır.
7. Derneğin, yurt içinde ve/veya yurt dışında kurulmuş olan federasyonlara üye olması hususu müzakere edilir. (GEREKİRSE)

8. Derneğe taşınır, taşınmaz menkul ve/veya gayrimenkul satın alınması ve dernekte personel çalıştırılması hususunda dernek yönetim kuruluna yetki verilmesi hususunun müzakere edilir.
9. Tüzüğün … maddelerinde değişiklik yapılmasının müzakere edilir. (GEREKİRSE)
10. Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu (varsa Disiplin Kurulu) ve derneği bağlı olduğu federasyonda temsil edecek asıl ve yedek üyelerinin seçimi yapılır.
Oylar, yönetim kurulu ve denetleme kurulu asıl ve yedek üyeler belirtilerek her türlü şekilde düzenlenen oy pusulalarının zarflara konularak kullanılan listede adı yazılı bulanan üyeler, resmi kimlik ile birlikte listedeki ismin karşısına imza attıktan sonra oy kullanırlar. Gizli oy, açık tasnif esasına göre oy verme işlemi yürütülür. Seçim süresinin sonunda seçim sonuçları tutanakla tespit edilip Divan Başkanı ve üyeleri tarafından imzalanır.

11. Dilek ve temenniler sunulur. 
12. Genel Kurul Toplantı Tutanağı hazırlanarak Divan Başkanlığının imzasına sunulur.
Genel Kurul Sonrası Yapılacak İşlemler :

1. Toplantı bitiminde GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI (Bakınız 16. Sayfa) hazırlanır. Genel Kurul evrakları ile raporlar Divan başkan ve üyeleri tarafından imzalanır. 

2. Genel kurul toplantısını izleyen 30 gün içerisinde Genel Kurul Sonuç Bildirimi (EK- 3) ve ekleri yönetim kurulu başkanı tarafından mülki idare amirliğine bildirilir:
a)
Divan başkanı, başkan yardımcıları ve yazman tarafından imzalanmış genel kurul toplantı tutanağı örneği,
b)
Tüzük değişikliği yapılmışsa, tüzüğün değişen maddelerinin yeni ve eski şekli ile dernek tüzüğünün son şeklinin her sayfası yönetim kurulunca imzalanmış örneği.

3. Yönetim Kurulu ilk toplantısını yaparak aralarında görev dağılımını gerçekleştirir. (Bakınız 17. Sayfa) 
4. Eski yönetim kurulunun, genel kurul evrakları, dernekte kullanılmakta olan defter ve belgeleri en geç 7 gün içinde bir TUTANAK eşliğinde yeni yönetim kuruluna teslim etmesi gerekmektedir. 
· 
Genel Kurulda Tüzük Değişikliği varsa ;


İl Dernekler Müdürlüğüne Verilecek Belgeler

· 1 adet genel kurul toplantı tutanağı , (divan bşk. ve katipler tar. imzalı)

· 1  adet genel kurul sonuç bildirimi, (her sayfası yön.kur.bşk.tar. imzalı)

· 4 adet Değişen Yeni Tüzük, (her sayfası yeni yön.kurulu tar.imzalı )

· 1 adet Hazirun cetveli ,(divan başkanı ve katipler tarafından imzalı) 

OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI HUSUSUNDA ALINMASI GEREKEN 

YÖNETİM KURULU KARARI ÖRNEĞİ


Derneğimizin olağan genel kurul toplantısının …./…../2009 tarihinde …………………..adresinde saat ………. da aşağıdaki gündeme göre yapılmasına, çoğunluk sağlanamadığı takdirde ise ikinci toplantının …./…../2009 tarihinde aynı gündemle, aynı yer ve saatte yapılmasına, 

Genel kurul gündemi

1) Açılış.

2) Başkanlık divanının teşekkülü.

3) Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması.

4) Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyet raporlarının okunması, müzakeresi ve yönetim kurulu ile denetim kurulunun ibrası. 
5) Bilânço, gelir ve gider hesaplarının müzakeresi.
6) Yeni dönem çalışma programı  ile tahmini bütçesinin görüşülmesi.
7) Derneğin, yurt içinde ve/veya yurt dışında kurulmuş olan federasyonlara üye olması hususunun müzakere edilmesi. (GEREKİRSE) 
8) Derneğe taşınır, taşınmaz menkul ve/veya gayrimenkul satın alınması ve dernekte personel çalıştırılması konularında dernek yönetim kuruluna yetki verilmesinin müzakeresi.
9) Tüzüğün … maddelerinde değişiklik yapılmasının müzakeresi. (GEREKİRSE)
10) Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu (varsa Disiplin Kurulu) ve derneği bağlı olduğu federasyonda temsil edecek asıl ve yedek üyelerinin seçimi.

11) Dilek ve temenniler.

12) Kapanış.


Genel kurul toplantısını üyelere duyurmak için yerel gazeteye ilan verilmesine,(veya üyelere yazılı tebliğde bulunulmasına, veya üyelere elektronik posta gönderilmesine) bu işlemler için başkana yetki verilmesine, oybirliği ile karar alındı.

OLAĞAN GENEL KURUL İLAN ÖRNEĞİ


“””””””””””””””””””””””””””””””””
Eğer, genel kurul duyurusu üyelere bir yazı ile duyurulacaksa aşağıdakine benzer metin kullanılır ve bu yazı üyelere taahhütlü mektup, APS veya zimmet defterine kaydedilmek üzere elden gönderilmeli ve üyenin eline en az 16 gün önceden geçmelidir. Bütün tebliğler Evrak kayıt defterine tek tek işlenmelidir. 
KASİAD
DURSUN OĞULLARI AKRABALARI YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA DERNEĞİ 

Sayı     : 08








  …/…./ 2012
Konu : Genel kurul hakkında.

Sayın ……………………….. (Üyenin Adı ve Soyadı)
……………………………………………(Adresi)

İSTABBUL

Derneğimizin olağan genel kurul toplantısı …./…../2012 tarihinde saat ………. da …………………..adresinde aşağıdaki gündeme göre, çoğunluk sağlanamadığı takdirde ise ikinci toplantı …./…../2012 tarihinde aynı gündemle, aynı yer ve saatte yapılacaktır. Derneğimizin genel kurul toplantısına katılmanız hususunda bilgi ve gereğini  rica ederim.









                İmza



Başkanın Adı ve Soyadı
Genel kurul gündemi

1) Açılış.

2) Başkanlık divanının teşekkülü.

3) Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması.

4) Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyet raporlarının okunması, müzakeresi ve yönetim kurulu ile denetim kurulunun ibrası. 

5) Bilânço, gelir ve gider hesaplarının müzakeresi.

6) Yeni dönem çalışma programı  ile tahmini bütçesinin görüşülmesi.
7) Derneğin, yurt içinde ve/veya yurt dışında kurulmuş olan federasyonlara üye olması hususunun müzakere edilmesi. (GEREKİRSE) 

8) Derneğe taşınır, taşınmaz menkul ve/veya gayrimenkul satın alınması ve dernekte personel çalıştırılması konularında dernek yönetim kuruluna yetki verilmesinin müzakeresi.

9) Tüzüğün … maddelerinde değişiklik yapılmasının müzakeresi. (GEREKİRSE)

10) Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu (varsa Disiplin Kurulu) ve derneği bağlı olduğu federasyonda temsil edecek asıl ve yedek üyelerinin seçimi.

11) Dilek ve temenniler.

12) Kapanış.

NOT: Genel kurul toplantılarında gerekli çoğunluğun sağlanıp sağlanamadığı bir tutanakla belgelendirilmelidir.
ÖRNEK 1: Çoğunluk Sağlanamamışsa aşağıdaki şekilde bir tutanak tanzim edilir.

………………..Derneği 

Genel Kurul Toplantı Tutanağı

Tarih 
:……………………, Saat : ----:---
Yer
:Dernek Merkezi
…………….Derneğinin yapılacak olan Olağan (veya Olağanüstü) Genel Kurul toplantısı için, üyelere duyurulan birinci toplantı tarihinde  yeterli sayıda üyenin katılımı sağlanamadığından toplantı yeter sayısına ulaşılamadığı tespit edilmiştir.
Bu sebeple, Genel Kurul, üyelere duyurulan ikinci toplantı tarihi olan ………….. tarih ve saat ……. ‘de …………….adresinde yapılmak üzere ertelenmiştir.
Yönetim Kurulu Üyesi



Yönetim Kurulu Başkanı

ÖRNEK 2: Çoğunluk sağlanmışsa aşağıdaki şekilde bir tutanak tanzim edilir.

………………..Derneği 

Genel Kurul Toplantı Yeter Sayısı Tespit Tutanağı

Tarih 
:……………………, Saat : ----:---
Yer
:Dernek Merkezi
…………….Derneği’nin Olağan (veya Olağanüstü) Genel Kurul’una katılmak için gelen üyelerimiz, düzenlenen listedeki adları karşısına imza koyarak toplantı salonuna girmişlerdir. Bu imza listesine göre ………….. üyeden, ……… üyenin katılımı mevcuttur. Genel Kurul’un başlaması için gerekli olan toplantı yeter sayısı sağlanmıştır. Toplantımızın karar yeter sayısı …..’dır.
Yönetim Kurulu Üyesi



Yönetim Kurulu Başkanı
DİVAN ÖNERGESİ ÖRNEĞİ

…………..….. DERNEĞİ 

GENEL KURULUNA
…………………………………………………………………………... Derneği  olağan genel kurul divan başkanlığına ………………………….’nın, başkan vekilliğine …………………………..’ın , yazman (katip) üyeliklerine ise ................................... ve ........................................... seçilmesini teklif ederiz. ……./…../ 2009
Teklifi Verenlerin Adı, Soyadı ve İmzası

1) ..................................              .....................................

2) ..................................              .....................................

3) ..................................              .....................................

4) ..................................              .....................................

5) ..................................              .....................................

…………………………DERNEĞİ GENEL KURUL TOPLANTI (HAZİRUN) LİSTESİ

(…./…/……. Genel Kurul Tarihini yazınız)

	Sıra No
	Dernek No
	Adı ve Soyadı
	İmzası

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


……………………………DERNEĞİ
 …./…./……- …./…./…… DÖNEMİ YÖNETİM KURULU FAALİYET RAPORU
Bu bölüme

yönetim kurulu tarafından gerçekleştirilen faaliyetler yazılacak…….

Buraya yazacağınız bilgilerin Dernekler İl Müdürlüğüne verdiğiniz ve vereceğiniz BEYANNAME ile örtüşmesine dikkat ediniz.

Aşağıda bazı örnek faaliyet çeşitleri verilmiştir.

Derneğimiz ……. tarihinde, ……. toplantı salonunda Satış Teknikleri konulu seminer düzenledi. 4 saat süren seminere dernek üyeleri ve iş piyasasından 42 kişi katıldı.  
Derneğimiz tarafından ……. tarihinde, ……. adresinde  …………… konulu sergi açıldı.

İş piyasasının sosyo-ekonomik sorunlarıyla ilgili basın açıklamaları yaparak kamuoyu oluşturmaya çalıştık. 
İşverenlerin Vergi oranlarının, Bağ-Kur ve SSK primlerinin yüksekliği, haksız rekabet ve benzeri sorunlarıyla ilgili görüş ve önerilerimizi ilgili bakanlıklara bildirerek bu sorunların kısa sürede çözümü için çalışmalar yaptık.  

Derneğimiz, TUSKON tarafından ….. tarihleri arasında İstanbul’da düzenlenen Türkiye-“Avrasya Dış Ticaret Köprüsü programına 10 kişilik bir heyet halinde katılım sağladı. Heyetimiz, program süreciyle Afrika ülkelerinden gelen işadamlarıyla ikili iş görüşmesi yaptı.
Üyelerimizin ve …… ilinde bulunan işadamlarının dış ticaret kapasitelerini artırmak ve yeni pazarları yakından tanımak amacıyla ……….. tarihleri arasında Almanya’nın ……. Şehirlerini içine alan 5” günlük bir iş gezisi düzenledik. 
Derneğimizin üye sayısını artırmak için çeşitli çalışmalar yaptık. İlk olarak derneğin amacı çeşitli toplantı ve programlarla geniş kitlelere anlatmaya çalıştık. İlimizdeki çeşitli meslek odaları, sivil toplum örgütleri ve basın-yayın kuruluşları ziyaret edilerek derneğimizin amacı ve faaliyetleri hakkında kendilerine bilgiler sunduk. Böylece üye sayımız kısa sürede 89'a çıktı.
(Buraya yönetim kurulu başkan ve üyelerinin adı, soyadı ve imzası…)
BAŞKAN   BAŞKAN YARDIMCISI     ÜYE
  ÜYE
          ÜYE             ÜYE 
 ÜYE       ÜYE

………………………DERNEĞİ
…./…./……- …./…./…… DÖNEMİ DENETLEME KURULU RAPORUDUR
5253 sayılı Kanun gereği yaptığımız denetim çalışmaları sonucunda;
a) Yönetim Kurulunun, 5253 sayılı Dernekler Kanunu ve bu Kanun çerçevesinde yayınlanan yönetmelik ve genelgeler doğrultusunda görevini yürütmeye, Genel Kurul tarafından alınan kararları uygulamaya itina gösterdiği,

b) Yönetim Kurulunun olağan olarak ayda bir defa toplantı yaptığı,

c) Alınan kararların Yönetim Kurulunun oybirliği ile alınarak uygulandığı,

d) Harcamaların Başkanlığın bilgi ve onayı ile yapılarak, Yönetim Kurulu Toplantılarında muhasebe raporlarını ibraz ve izahla bilgi sunuşunda bulunulduğu ve mutabakat sağlandığı,

e) Yönetimce ortaya konan vaat ve çalışma programının icrası hususunda titizlik gösterildiği,

f) Onay gerekenlerin tasdik ettirilmesi suretiyle, defter ve dokümanların Türk Medeni Kanunu, Dernekler Kanunu, Vergi Usul Kanunu hükümlerine göre tutulduğu, kayıtların yasal süresi içerisinde Kanuni defterlere işlendiği tespit edilmiştir.

g) Yapılan harcamaların, personelin ücret artışları, demirbaş ve benzeri alımların Yönetim Kurulu kararına dayanılarak yapıldığı,
h) Dernek gelirlerinin süresi içerisinde bankaya yatırıldığı, kasada görülen miktarın Yönetmeliklerde tespit olunan sınırlar içerisinde bulunduğu, Demirbaş eşyanın Demirbaş Defteri tanzimi suretiyle envanterinin yapıldığı tespit edilmiştir.

Olağan genel kurul toplantımızın tüm üyelerimize hayırlar getirmesini diler, denetim kurulu raporumuzun kabulünü genel kurulumuzun takdirine arz eder, saygılarımızı sunarız.

DENETLEME KURULU

BAŞKAN       ÜYE
  ÜYE
    ÜYE  ÜYE    

……. DERNEĞİ 

01/01/2… – 31/12/2…. DÖNEMİ GELİR GİDER
	GİDERLER (TL)
	GELİRLER (TL)

	Önceki Yıldan Devreden Borç


	
	Önceki Yıldan Devreden Gelir

a) Kasa

b) Banka

c) Alacaklar
	

	Genel Giderler
	
	Üye Ödentileri
	

	Personel Giderleri
	
	Finansal Gelirler
	

	Amaç ve Hizmet Giderleri
	
	İktisadi İşletme Gelirleri
	

	Diğer Giderler
	
	Bağış ve Yardımlar
	

	Kasa
	
	Devlet Katkıları
	

	Banka
	
	Diğer Gelirler
	

	Menkul Kıymetler
	
	Borçlar
	

	Alacaklar
	
	
	

	Genel Toplam
	
	Genel Toplam
	


………………………DERNEĞİ (2010-2011 DÖNEMİ)
ÇALIŞMA PROGRAMI
Bu bölüme yeni dönemde gerçekleştirilmesi planlanan
 çalışmalar yazılacak…

ÖRNEKKK
1- Üyelerimizin bilgi birikimi ve deneyimlerini artırarak yüksek kalite ve standartta mal ve hizmet üretmelerini sağlamak amacıyla, yerli ve yabancı meslek kuruluşları, sivil toplum örgütleri, eğitim-öğretim kurumları ve üniversiteler ile doğrudan veya dolaylı olarak işbirliği ile çalışmalar yapılacaktır.
2- Girişimciliği teşvik etmek, işsizliği azaltmak, kalifiye insan gücü yetiştirmek ve üyelerimizin üretim, dış ticaret ve pazarlama kapasitelerini artırmak amacıyla; Avrupa Birliği, Birleşmiş Milletler, Dünya Bankası başta olmak üzere uluslar arası kuruluşlarla; KOSGEB, İGEME ve İŞKUR gibi kurumlarla işbirliği içerisinde projeler yapılacaktır. 
3- Dernek, amacına uygun olarak,  yazılı, görüntülü ve sesli yayın organlarından istifade ederek basın toplantıları düzenleyecektir.

4- Müteşebbislerin vergi, SSK, Bağ-Kur primlerinden kaynaklanan yükünü azaltmak için çalışmalar yapılacaktır.
5- Dernek üyelerinin yeni pazarları yerinde incelemek ve pazar araştırması yapmak amacıyla dış ticaret gezileri düzenlenecektir.

6- ……………….amacıyla satış teknikleri, insan kaynakları yönetimi, yönetim ve organizasyon, KOSGEB Destekleri ve benzeri konularda eğitimler düzenlenecektir. 
7- Dernek, eğitim ve öğretime katkı sağlamak amacıyla başarılı ve yoksul öğrencilere burs verecektir.
GİBİİİİİİİİİİİİİİİ
(Buraya yönetim kurulu başkan ve üyelerinin adı, soyadı ve imzası…)

BAŞKAN   BAŞKAN YARDIMCISI     ÜYE
  ÜYE
          ÜYE             ÜYE 
 ÜYE       ÜYE

……………..DERNEĞİ 

TAHMİNİ BÜTÇESİ (2010-2011 YILI)
	GELİRLER
	Aylık (TL)
	2010 (TL)
	2011 (TL)
	TOPLAM (TL)

	Aidatlar
	 
	
	
	

	Bağışlar
	 
	
	
	

	Finansal Gelirler
	
	
	
	

	Diğer Gelirler
	
	
	
	

	2009’dan devreden
	 
	
	
	

	Toplam
	 
	
	
	

	
	
	
	
	

	GİDERLER
	Aylık (TL)
	2010(TL)
	2011 (TL)
	TOPLAM (TL)

	Kira Giderleri
	
	
	
	

	Personel Maaşları
	
	
	
	

	Elektrik Su Isınma
	
	
	
	

	Haberleşme
	
	
	
	

	Kırtasiye
	
	
	
	

	Temsil Ağırlama
	
	
	
	

	Demirbaş Eşya
	
	
	
	

	Bakım Onarım
	
	
	
	

	Muhasebe ve Danışmanlık Ücreti
	
	
	
	

	Federasyon Aidatı
	
	
	
	

	Müteferrik
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	


............DURSUN OĞULLARI AKRABALARI YARDIMLAŞMA VE DAYANIŞMA  DERNEĞİ

GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAĞI


.............................................. Derneğinin  2009 yılı olağan genel kurul toplantısını yapmak üzere ……/……/2009   tarihinde saat …… ‘da …………………………………………………… adresinde toplanıldı.


Genel Kurul Toplantısına başlanmadan önce yapılan incelemede:

1- Genel Kurul Toplantısına ait davet ilanlarının toplantı yer, saat, tarih ve gündemi gösterilerek yapıldığı, gündemi içeren davet ilanlarının 15 gün önce …………….. Gazetesinde ilan edildiği, (üyelere yazılı olarak bildirildiği),
2- Genel Kurul toplantı listesinde (Hazirun)………… üyenin kayıtlı bulunduğu, toplantıda ise  ………. 
 üyenin hazır bulunduğu,
3- Toplantıya gelenlerce genel kurul toplantı listesine atılan imzalara göre toplantı yeter sayısının olduğu anlaşıldığından toplantı Dernek Başkanı ………………………tarafından açıldı.

GÜNDEM MADDELERİ

Madde 1: Açılış ve yoklama yapıldı.

Madde 2: Divan heyetinin seçilmesine geçildi. Genel Kurula verilen yazılı bir önerge üzerine yapılan açık oylama neticesinde Divan Başkanlığına ….................... , başkan yardımcılığına..........................., yazmanlıklara …......................  ile ........................... oybirliği ile seçildiler.

Madde 3: Divan heyeti yerini aldıktan sonra Ulu Önder Atatürk ve aziz şehitlerimizin manevi huzurunda bir dakikalık saygı duruşu yapıldı ve ardından İstiklal Marşı okundu.
Madde 4: Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyet raporları ayrı ayrı okundu, müzakereye sunuldu, raporlarla ilgili söz alan olmadı. Raporlar ayrı ayrı oya sunuldu ve oy birliği ile kabul edildi. Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu da oybirliği ile ibra edildi. 
Madde 5: Derneğin gelir – gider hesapları okundu. Müzakereye sunuldu. Hesaplar hakkında söz alan olmadı. Hesaplar oya sunuldu ve oybirliği ile kabul edildi. 
Madde 6:  Yeni dönem Çalışma Programı ile Tahmini Bütçesi okundu. Müzakereye sunuldu . Çalışma Programı ve Tahmini Bütçe hakkında söz alan olmadı ve yapılan oylamada Çalışma Programı ve Tahmini Bütçe oybirliği ile kabul edildi. 
Madde 7: Derneğin, yurt içinde ve/veya yurt dışında kurulmuş olan federasyonlara üye olması hususu müzakere edilerek, Merkezi Samsun ilinde bulunan Karadeniz Sanayici ve İşadamları Dernekleri Federasyonu’na üye olunmasına oybirliği ile kabul edildi. 

Madde 8: Derneğe ihtiyaçları doğrultusunda taşınır, taşınmaz menkul ve/veya gayrimenkul satın alınması ve dernekte personel istihdam edilmesi konuları müzakere edilerek derneğin ihtiyaçlarını karşılamak üzere derneğe taşınır, taşınmaz menkul ve/veya gayrimenkul satın alınması veya mevcutların satılması ve ihtiyaçlar ölçüsünde dernekte personel istihdam edilmesi konularında dernek yönetim kuruluna yetki verilmesine oybirliği ile karar alındı.
Madde 9: Dernek tüzüğün … maddelerinde değişiklik yapılması müzakere edildi. Değişiklikle ilgili söz alan olmadı. Dernek tüzüğünün “……………………………………..” şeklindeki …. Maddesi “ …………………………“ şeklinde; “ …………………………“ şeklindeki …. Maddesinin de “ …………………………“ şeklinde değiştirilmesi oya sunuldu ve oybirliği ile kabul edildi.   

Madde 10: Yönetim, denetleme ve disiplin (VARSA) 
kurulları asıl ve yedek üyelerinin ve derneğin bağlı olduğu Karadeniz Sanayici ve İşadamları Dernekleri Federasyonunda temsil edecek asıl ve yedek üyelerinin seçimine geçildi. Seçimlerin gizli oy ve açık tasnifi sonucunda aşağıda adı, soyadı ve aldığı oy sayısı yazılı olanlar dernek organlarına seçildiler.
YÖNETİM KURULU
	Sıra No
	Asıl Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy
	Sıra No
	Yedek Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy

	1
	
	
	1
	
	

	2
	
	
	2
	
	

	3
	
	
	3
	
	

	4
	
	
	4
	
	

	5
	
	
	5
	
	

	6
	
	
	6
	
	


DENETLEME KURULU

	Sıra No
	Asıl Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy
	Sıra No
	Yedek Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy

	1
	
	
	1
	
	

	2
	
	
	2
	
	

	3
	
	
	3
	
	


DİSİPLİN KURULU



	Sıra No
	Asıl Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy
	Sıra No
	Yedek Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy

	1
	
	
	1
	
	

	2
	
	
	2
	
	

	3
	
	
	3
	
	


FEDERASYON TEMSİLCİLERİ
	Sıra No
	Asıl Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy
	Sıra No
	Yedek Üyelerin Adı ve Soyadı
	Oy

	1
	
	
	1
	
	

	2
	
	
	2
	
	

	3
	
	
	3
	
	


Madde 11: Dilek ve temenniler bölümünde (…….söz alarak genel kurul toplantısına katılan üyelere teşekkür etti.) söz alan olmadı. 
Madde 12: Gündemde görüşülecek başka bir husus kalmadığından ve alınan kararlara muhalefet şerhi koyan bulunmadığından Divan Başkanı …………… tarafından toplantıya aynı gün ve saat ……’de son verildi. …/…/……….
 
………………………..
         …..…………………………
         ……………………….. 
………………….
    Divan Başkanı
   Divan Başkan Yardımcısı 
        Yazman
     Yazman
DERNEĞİ DEVİR VE TESLİM TUTANAĞI

                  ……..Derneği 2007  -  2009 Döneminin sona ermesi nedeniyle GENEL SEKRETERLİK ve SAYMANLIKLA ilgili aşağıda dökümü yapılan evrak devredilip, teslim alındığına dair tutanak …/…./……. tarihinde tarafımızdan tanzim ve imza edilmiştir.

A) DEFTERLER

1. Karar Defteri                                         (     )  Adet

2. Alındı Belgesi Kayıt Defteri                      (     )  Adet

3. Gelen-Giden Evrak Kayıt Defteri               (     )  Adet

4. Üye Kayıt Defteri                                    (     )  Adet

5. Demirbaş Eşya Defteri                             (     )  Adet

6. İşletme Defteri                                       (     )  Adet 

7. ……………………Defteri

               (     )  Adet

B) ALINDI BELGELERİ VE DERNEK KAŞESİ

1. ................... No dan .................... No ya     (      ) Cilt Kullanılmış Alındı Belgesi

2. ................... No dan .................... No ya     (      ) Cilt Kullanılmamış Alındı Belgesi

3. ……………Adet Dernek Kaşesi 

C) MALİ DURUM

1. Kasa    :.................................................. 

2. Banka  :................................................ 
3. Alacak :................................................ 
4. Borç    :................................................ 

5. .......................................  Bankasına Ait Hesap Cüzdanı

6. .......................................  Bankasına Ait Çek Defteri

7. İlgili Vergi Dairesinden alınan derneğin vergi borcu bulunmadığını gösteren yazı
(     )  

8. SSK İl Müdürlüğünden alınan derneğin prim borcu bulunmadığını resmi yazı 

(     )  

D) DOSYALAR



1. Kuruluş Dosyası:

a. Dernek Kuruluşu Onayı Yazısı (Alındı Belgesi)
(     )  

b. Dernekler Müdürlüğünden Onaylı Tüzük

(     )  



c. Kuruluş Yazışmaları Ve Kurucuların Belgeleri
            (     )    

2. Genel Kurul Dosyası

a. Gazete İlanı Veya İmzalı Tebliğ Tebellüğ Belgeleri 
(     )  

b. Genel Kurula Katılanların Listesi (Hazirun)

(     )  

c. Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu


(     )  

d. Denetleme Kurulu Raporu



(     )  
e. Bilanço, Gelir Gider Hesap Raporu


(     )  
f. Yeni Dönem Çalışma Programı


(     )  
g. Yeni Dönem Tahmini Bütçesi


(     )  
h. Değişen Yeni Tüzük




(     )  
i. Tüzükte Değişen Maddelerin Listesi (Asıl)

(     )  
j. Genel Kurul Sonuç Bildirimi



(     )  
3. Üyeler Dosyası
a. Tüm Üyelere Ayrı Ayrı Açılmış Dosyalar 

(     )  

b. Üye Tarafından İmzalı Müracaat Formu

(     )  

c. Üyelerin Kimlik Fotokopileri



(     )  

d. Excel Ortamında Üye Listesi



(     )  

4. Demirbaş Eşya Dosyası
 A. Demirbaş Faturaları Veya Gider Pusulaları

(     )  

 B. Bağış Olarak Alındı İse Ayni Bağış Alındı Belgeleri
(     )  

 C. Emanet İse Emanet Tutanakları 


(     )  

5. Personel Sicil Dosyası  




(     )  

6. SSK Dosyası 





(     )  
7. Gider Faturaları Dosyası  




(     )  
8. Gelen – Giden Evrak Dosyası



(     )  


9 .Sözleşmeler Ve Garanti Belgeleri Dosyası

(     )     

10. Maliye – Muhtasar Dosyası
a. Muhtasar Beyanname, Tahakkuk Fişi, Ödeme Makbuz Fotokopileri 
(     )  


b. Kira Kontratı






(     )  

11. Faaliyetler Dosyası






(     )  
DEVİR EDENLER 

    İMZA                           DEVİR ALANLAR                 İMZA

BAŞKAN                                                                                BAŞKAN

GENEL SEKRETER                                                              GENEL SEKRETER

SAYMAN                                                                               SAYMAN

YENİ YÖNETİM KURULUNUN İLK TOPLANTIDA ALACAĞI KARAR ÖRNEĞİ
1) …………. Derneği yeni yönetim kurulu, görev dağılımı için yaptığı açık oylama sonucuna göre  yönetim kurulu başkanlığına ………………………….’nın, başkan yardımcılıklarına ………………………….. ve ………………………………….’ın, saymanlığa ise ....................................... oybirliği ile seçildi.
2) Derneği yasal ve resmi olarak temsil ve ilzam etmek üzere yönetim kurulu başkanı…………….. ve genel sekreter ………………………’ya münferiden yetki verilmesine oy birliği ile karar alındı.

3) Dernekler Yönetmeliği’nin 47. maddesi gereği; Telefon, elektrik, su, kira, doğalgaz, posta, kargo, kira, personel ücreti, kırtasiye, vergi, misafir ağırlama ve benzeri acil harcamaları yapmak üzere dernek başkanı …………………………………..’ya veya dernek saymanı …………………………………’ya tek başına yetki verilmesine, acil harcamaları yapmak üzere dernek kasasında ………. TL’ye 
kadar para bulundurulmasına oybirliği ile karar alındı.
4) Dernekler Yönetmeliği’nin 46. maddesi gereği; dernek adına gelir tahsil etmek üzere ……………………………’a
, …./…../……….
 tarihine kadar yetki verilmesine ve adına Yetki Belgesi düzenlenmesine oybirliği ile karar alındı.

5) Derneği ziyarete gelecek olan kamu kurumu ve sivil toplum kuruluşu temsilcileri başta olmak üzere, üye ve benzeri misafirlere yemek, çay, kahve, pasta ve benzeri ikramlarda bulunulmasına; açılış, toplantı, konferans, düğün ve benzeri etkinliklere dernek adına çiçek gönderilmesine; bayram ve yılbaşı gibi günlerde yerel gazete, televizyon ve radyolara ilanlar verilmesine; devlet büyüklerinin, yerel yöneticilerin, dernek üyelerinin vefatı halinde gazetelere başsağlığı ilanı verilmesine ve bu faaliyetler karşısında yapılan harcamaların dernek bütçesinden karşılanmasına oy birliği ile karar alındı.
6) Dernek genel sekreterliği 
görevine ……………………………’ın getirilmesine ve ……/…./…….. tarihi itibariyle aylık net ……………………… TL maaş ile göreve başlamasına oybirliği ile karar alındı.    
DİKKAT:

Derneklerde harcamalar ancak YÖNETİM KURULU KARARI ile yapılır. Yukarıdaki kararları aldıktan sonra, acil harcamaların dışında bir satın alama işlemi yapmadan önce mutlaka yönetim kurulu kararı alınması gerekir. Bu kararda satın alınacak mal veya hizmetin cinsi, adedi, satın alma yöntemi belirtilmelidir. 



……………………… DERNEĞİ YÖNETİM KURULU BAŞKANLIĞINDAN





DUYURU





Derneğimizin olağan genel kurul toplantısı …./…../2009 tarihinde saat …..da  …………………..adresinde aşağıdaki gündeme göre, çoğunluk sağlanamadığı takdirde ise ikinci toplantı …./…../2009 tarihinde aynı gündemle, aynı yer ve saatte yapılacaktır. Genel kurul üyelerimize önemle duyurulur.





Genel kurul gündemi


Açılış.


Başkanlık divanının teşekkülü.


Saygı duruşu ve İstiklal Marşının okunması.


Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu faaliyet raporlarının okunması, müzakeresi ve yönetim kurulu ile denetim kurulunun ibrası. 


Bilânço, gelir ve gider hesaplarının müzakeresi.


Yeni dönem çalışma programı  ile tahmini bütçesinin görüşülmesi.


Derneğin, yurt içinde ve/veya yurt dışında kurulmuş olan federasyonlara üye olması hususunun müzakere edilmesi. (GEREKİRSE) 


Derneğe taşınır, taşınmaz menkul ve/veya gayrimenkul satın alınması ve dernekte personel çalıştırılması konularında dernek yönetim kuruluna yetki verilmesinin müzakeresi.


Tüzüğün … maddelerinde değişiklik yapılmasının müzakeresi. (GEREKİRSE)


Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu (varsa Disiplin Kurulu) ve derneği bağlı olduğu federasyonda temsil edecek asil ve yedek üyelerinin seçimi.


Dilek ve temenniler.


Kapanış.











Şirin evler  Mah. Koca Sinan Cad. No.:36/3 Bahçelievler/İSTANBUL 


Telefon: (0362) 266 94 95 Faks: (0362)  266 47 47


Elektronik Ağ: � HYPERLINK "http://www.Duader.net" �www.Duader.net�   E-posta: duader@duader.net


DUADER, Dursun Oğulları Akrabaları Yardımlaşma ve Dayanışma Derneği(DUADER) 





DURSUN OĞULLARI AKRABALARI YARDIMLAŞMA ve DAYANIŞMA DERNEĞİ











�İlan günü tebligat için gerekli 15 günlük süreden sayılmadığından ilanın 16 gün önceden yayınlanması gerekir.


�Zimmet defteri dernekte bulunması zorunlu değildir. Ancak yardımcı defter olarak tutulmasında fayda vardır.


�Defterler ile bu defterlere kaydedilmesi gereken belgeler son kayıt tarihinden itibaren 5 yıl süreyle saklanmak zorundadır. Ancak, karar ve üye kayıt defterleri süresiz olarak saklanır. 


�Bu belgeler de Genel Kurul Dosyasına konmalı ve  5 yıl süreyle saklanmalıdır. 


�Bu belgeler de Genel Kurul Dosyasına konmalı ve  5 yıl süreyle saklanmalıdır.


�Bu tutanak genel kurulun yapıldığını ispat eden tek belgedir. Genel kurul dosyasına konmalı ve süresiz muhafaza edilmeli.


�Hazirun listesine imza atan üyelerin sayısı.


�Derneğinizin Disiplin Kurulu yoksa buraya yazmayınız.


�Derneğinizin Disiplin Kurulu yoksa buraya yazmayınız.


�Genel kurulun yapıldığı tarih


�Divan başkanının adı ve soyadı yazılacak…


�Dernekler Kanunu gereği Genel Kurul                  Toplantısından sonra görevi devredecek Yönetim Kurulu ile görevi devralacak Yönetim Kurulu aralarında bir Devir ve Teslim Tutanağı düzenlerler. Bu tutanağı her iki Yönetim  Kurulunun Başkan, Genel Sekreter ve Saymanlarının imzalaması zorunludur.


�Teslim alınan dosyaların karşısına (+),   alınmayanların karşısına ise (-) koyunuz.    


�1000 YTL yazabilirsiniz. Detay için D. Y’nin  47. Maddesine bakınız. 


�Dernek saymanını yazmakta fayda vardır.


�Bir sonraki genel kurulun yapılacağı tahmini tarihi yazabilirsiniz. 


�Eğer genel sekreter göreve yeni başlayacaksa böyle bir karara ihtiyaç vardır. 
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